
Université de Limoges 

IUP « Management et gestion des entreprises » 

 

 

 

Optimisation du fonctionnement du 

Centre de formation de l’USAL 
 

 

Centre de formation de l’USAL 

Steyer Raphaël Directeur du Centre de formation 

MR NYS Jean François 

 

 

 

 

 
 

Coutaud Sébastien 

Master 1 

2006 -2007 



 
Table des matières 

 
 

 
INTRODUCTION                                                                     Page 1 
 
CHAPITRE PRELIMINAIRE                                                 Page 3 
 

1 Présentation                                                                                         Page 3 

1.1 Le Centre de Formation                                                                   Page 3 

1.1.1 Présentation                                                                                     Page 3 

1.1.2 Intégration                                                                                       Page 3 

1.1.3 Le projet de formation                                                                   Page 4 

1.1.4 La contractualisation                                                                     Page 4 

1.1.5 L’agrément                                                                                      Page 4 

1.1.6 L’organigramme                                                                             Page 5 

1.2 L’ossature juridique                                                                         Page 6 

1.3 L’évolution du centre depuis sa création                                        Page 7 

1.3.1 Saison 2004/2005                                                                             Page 7 

1.3.2 Saison 2005/2006                                                                             Page 8 

1.3.3 Saison 2006/2007                                                                             Page 8 
 

2 Réflexion                                                                                              Page 9 

2.1 Objectifs et moyens                                                                           Page 9 

2.1.1 Pourquoi un centre de formation ?                                               Page 9 

2.1.2 Le financement du centre de formation                                       Page 10 
 

 



CHAPITRE 1 : Les relations du rugby professionnel avec la formation 

des joueurs                                                                                               Page 11 

 

1 Rôle socio éducatif du centre                                                            Page 11 

2 Rôle social du centre                                                                         Page 12 

3 Rôle médical                                                                                      Page 13 

4 Rôle sportif                                                                                         Page 13 

5 Relation avec l’éducation nationale                                                 Page 13 
 

CHAPITRE 2 : Constat de ce qui est fait en France                     Page 14 

1 Présentation de l’enquête                                                                  Page 14 

2 Le questionnaire                                                                                 Page 14 

3 Les réponses                                                                                        Page 15 

4 Synthèse                                                                                               Page 16 

5 Analyse et conclusion                                                                         Page 17 
 
 
CHAPITRE 3 : Orientation : l’optimisation du centre de formation   

                        Page  19 

1 Le pôle socio-professionnel                                                                Page 19 

1.1 Disponibilité                                                                                      Page 19 

1.2 Le recrutement                                                                                 Page 20 

2 Le pôle sportif                                                                                     Page 21 

2.1 Disponibilité                                                                                      Page 21 
 



2.2 Inscription dans une logique collective                                          Page 21 

2.3 La communication                                                                           Page 21 

2.4 Le regroupement sur une seule catégorie                                     Page 24 

2.5 Nouvelles techniques d’entraînement                                           Page 24 

3 Le pôle médical                                                                                 Page 25 

3.1 Le joueur blessé                                                                              Page 25 

3.2 Diététique                                                                                        Page 25 

3.3 Nouvelles technologies                                                                   Page 26 

4 Le pôle logistique                                                                              Page 27 

4.1 Ressource financière                                                                      Page 27 

4.2 Améliorer la communication                                                         Page 29 

4.3 Transport et hébergement                                                             Page 29 

4.4 Ressources humaines                                                                     Page 32 

4.5 Amélioration du soutien scolaire                                                  Page 34 
 

 

CONCLUSION                                                                        Page 37 

 
Bibliographie                                                                                         Page 38 

Glossaire                                                                                                Page 41 

Annexes                                                                                                   Page 42 

Table des matières                                                                                Page 88 

 


